TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICO NAO CONTINUADO

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Processo Administrativo n.°04/2021

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em verificacdo da qualidade do ar ambiente do
Conselho Regional de Farmécia do Estado do Rio de Janeiro — CRF-RJ, conforme condicdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Da especificac8o do servico

ITEM | QTDE DESCRIQAO
Selecao de pessoa juridica para a prestagdo de servigos analiticos sobre o ar
interior em ambientes climatizados artificialmente da sede do CRF-RJ, em 22
pontos de coleta, com base no que dispde a Resolucdo da ANVISA RE
9/2003, englobando quatro medi¢Bes anuais em 22 pontos de coleta e a
expedic@o de quatro laudos/relatdrios de qualidade do ar.
As medi¢Bes serdo realizadas nos dias e horarias definidas pela contratante
e agendadas junto a contratada com antecedéncia minima 72h,
01 04 Nas medicdes, serdo considerados, no minimo, 0s seguintes

parametros:

a. Concentracéo de CO2

b. Contagem total de fungos

c. Aerodispersoides totais

d. Temperatura ambiente

e. Umidade relativa do ar

f.  Velocidade do ar

g. Taxa de renovacdo do ar em m3/h*pessoa

1.3. O objeto da contratacdo tem a natureza de servigo técnico especializado.

1.4. Nas medicdes, o técnico da Contratada, sempre acompanhado de um funcionario da
Contratante, devera percorrer a sede do CRF-RJ, no horario de 10h as 17h, medindo os valores
de temperatura, umidade, velocidade do ar, concentracdo de CO2 e coletando amostras de ar
para analise de aerodispersdides, analise microbioldgica, bem como a apresentagéo da vazéo
de troca na unidade de m3/h*pessoa, nos diversos locais de trabalho especificados em tabelas
e/ou plantas fornecidos pelo Contratante.

1.5. A presente contratacéo adotard como regime de execu¢édo a Empreitada por Preco Global.

1.6. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado, com base no
artigo 57, 81°, da Lei n. 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacao tem como justificativas e objetivos:

a) A adequacdo do CRF-RJ aos padrdes referenciais de qualidade do ar interior, em
ambientes climatizados artificialmente de uso publico e coletivo previstos na Resolugao n®
09/2009 da ANVISA, bem como toda a legislacé@o pertinente;
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b) A melhoria das condi¢Bes de seguranca, bem-estar, saide e conforto dos ocupantes dos

ambientes climatizados do CRF-RJ, tais como membros da diretoria, servidores,
funcionarios terceirizados, estagiarios, farmacéuticos, técnicos em patologia clinica, e
demais individuos que frequentam este Conselho €;

O acompanhamento das medidas implementadas pelo CRF-RJ para o cumprimento da
exigéncia exarada pela Subsecretaria de Vigilancia, Fiscalizacdo Sanitaria e Controle de
Zoonoses — SUBVISA no Termo de Intimacdo n® 537633, de 07/08/2019, bem como do
Termo de Intimacao n°® 549700, de 06/01/2021.

2.2. Portanto, considerando que ha previsédo de que todas as etapas do processo de renovacédo do
ar ambiente sejam realizadas durante o exercicio de 2021, estima-se que, durante esse
periodo, serdo necessarias quatro medicdes para aferir a reducdo do resultado das amostras
obtidas na afericdo realizada em 26/06/2019 no CRF-RJ — Relatério de Consideracdes
Técnicas — Monitoramento da Qualidade do Ar Ambiente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1

3.2,

O CRF-RJ utilizou a sugestéo, apresentada pela Ultima contratada, de abertura de janelas
durante determinados periodos do dia para prover a renovacao do ar e reducéo dos indices
apresentados em relatério passado.

Esta nova contratacdo tem a intencdo de medir a eficacia das medidas adotadas,
apresentando novos valores de medi¢céo e indicagdo de novas medidas, caso os valores
continuem acima dos recomendados pela legislacéo pertinente.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico técnico especializado, ndo continuado, a ser contratado mediante
contratacéo direta.

4.2,

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,

de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execuc¢do indireta € vedada.

4.3.

A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1.Em razéo da coleta das amostras, seréo exigidas da empresa contratada os
certificados de calibracdo dos amostradores, conforme os parametros definidos
na Resolucdo RE/ANVISA n° 9/2003, além da indicagdo dos responsaveis
técnicos pelos procedimentos de amostragem, medig8es e analises
laboratoriais, com os respectivos registros dos seus conselhos de classe.

5.1.2.Em relag&o aos procedimentos de amostragem, medi¢des e andlises
laboratoriais, considera-se como responsavel técnico, o profissional que tem
competéncia legal para exercer as atividades descritas

5.1.3.Caso seja necessario, devera ser observada a Lei 12.305/10 — Politica Nacional de
Residuos Sélidos, a Instrugdo Normativa SLTI/MP n.1, de 19/01/2010, e a legislagao
€ normas ambientais, no que incidentes.
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5.2.

5.3.

Declaracéo do participante de que tem pleno conhecimento das condicfes necessarias para a
prestacao do servico.

As obrigacBes da Contratada e Contratante estéo previstas neste TR.

6. VISTORIA PARA A CONTRATAGAO

6.1.

6.2.

6.3.

Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, o participante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 16 horas.

A nao realizacao da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacéo dos servigos, devendo o contratado assumir os dnus dos servicos decorrentes.

O participante do processo de contratac@o devera declarar que tomou conhecimento de todas
as informacBes e das condi¢cdes locais para o cumprimento das obrigacées objeto da
contratacao.

7. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

7.1.

8.

A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

7.1.1.0 prazo de inicio da execucéo dos servicos sera de até 15 (quinze) dias contados
da assinatura do contrato;

7.1.2.0s trabalhos deverdo ser realizados em horario comercial, devendo ser
previamente agendados através do telefone (21) 3872-9216 ou através do e-mail
adml@crf-rj.org.br;

7.1.3.0s servicos serdo prestados no endereco da sede do CRF-RJ: Rua Afonso Pena,
115 — Tijuca, Rio de Janeiro/RJ;

7.1.4.0s funcionarios da Contratada deverdao estar devidamente uniformizados e
identificados, através de cracha, quando este ndo for possivel, devera ser
enviado e-mail onde estardo anexados os documentos de identificagdo com foto
dos prestadores do servico.

7.1.5.Ap6s a execucdo da medicdo, a empresa deverd apresentar o laudo em prazo
nao superior a 30 dias corridos.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. A gestédo do contrato compete ao Gestor da execucao e serd auxiliado, conforme o caso, pelo

(a):
8.1.1.Fiscal técnico;
8.1.2.Fiscal administrativo;
8.1.3.Fiscal setorial; e
8.1.4.Publico Usuéario

8.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma

preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada
a distingdo dessas atividades e, em raz&@o do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

8.3. Os responsaveis pela fiscalizacdo dos servicos prestados estdo definidos na portaria n® 1302.
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8.4. A comunicacéo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA se dara por meio eletrénico,
através do e-mail adml1@crf-ri.org.br ou através do telefone (21) 3872-9216.

8.5. Os servicos somente serdo considerados executados mediante o recebimento definitivo pelo
Fiscal de Servico;

8.6. O recebimento e a aceitacdo dos servicos que compdem cada orcamento dar-se-do da
seguinte forma:

8.6.1. PROVISORIAMENTE: em até 03 (trés) dias corridos contados da data da da
entrega dos documentos comprobatoérios da execucéo do servi¢co na forma
prevista no item 15.3.2;

8.6.2.DEFINITIVAMENTE: em até 02 (dois) dias corridos apés o recebimento
provisério, mediante a lavratura de Termo de Aceite ou termo circunstanciado,
conforme item 15.4.2, que sera assinado pelas partes, para que seja
configurado o recebimento definitivo;

8.7. Se apds o RECEBIMENTO PROVISORIO for identificada qualquer falha na execucéo, cuja
responsabilidade seja atribuida a CONTRATADA, o prazo para efetivagao do
RECEBIMENTO DEFINITIVO sera interrompido, recomegando sua contagem apos o
saneamento das impropriedades detectadas;

8.8. O recebimento dos servicos pela FISCALIZACAO, objeto deste Termo de Referéncia, néo
exclui a responsabilidade da CONTRATADA quanto aos vicios ocultos, ou seja, s6
manifestados quando da sua normal utilizag&o pelo 6rg&o, nos termos do CODIGO DE
DEFESA DO CONSUMIDOR (lei n°8.078/90)

8.9. Garantia dos servigos:

8.9.1.A contratada assumird integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia
dos servicos que efetuar, bem como pelos danos decorrentes da realizacdo de
ditos trabalhos.

8.9.2.0 prazo para garantia da prestacao dos servigos é aquele estabelecido em lei,
ou em sua falta aquele convencionado em mercado.

8.10. Para a perfeita execucado dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, ndo cabendo a Contratante quaisquer énus
além dos previstos no prec¢o global da contratagéo.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.5. Efetuar as retengGes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl| da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e
apoio ao Usuario;
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9.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

9.8. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial do CRF-RJ para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocac¢do dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servi¢cos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagfes em vigor;

10.4. Vedar a utilizacdo, na execucgdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcgao de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.5. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.6. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

10.7. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

10.8. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢cBes de seguranca, higiene e disciplina.

10.9. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacfes deste termo de referéncia.

10.10. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacao;
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10.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

10.13. Guardar sigilo sobre todas as informag¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
10.14. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de a&mbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

10.16. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

11. DA SUBCONTRATACAO

11.1. N&o serd admitida a subcontratacéo do objeto.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na contratagcéo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do contrato;
ndo haja prejuizo a execug¢édo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracéo a
continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execucdo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°®
8.666, de 1993.

13.2. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do contrato, podendo ser assistido,
quando for o caso.

13.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

13.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucédo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade
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efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no
§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §8§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacéo de sancfes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia
e na legislacéo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos
77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.8. As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugéo contratual devem ser exercidas por
servidores, equipe de fiscaliza¢@o ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes,
fiqgue assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, néo
comprometa o desempenho de todas as a¢fes relacionadas a Gestdo do Contrato.

13.9. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos
servicos realizada.

13.10. Em hip6tese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada.

13.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

13.12. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

13.13. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

14.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

14.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacéo contratual;

14.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima.

14.4. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagcdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
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14.4.1.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca
das ocorréncias na execuc¢édo do contrato, em relagéo a fiscalizacao técnica
e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

14.4.1.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

14.4.1.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o
paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério
no dia do esgotamento do prazo.

14.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servicos,
0 Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

14.5.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

14.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

14.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagéo.

14.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposic¢@es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

14.7. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdo apresentados, e comunicard a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacgéo.

14.8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento seréa efetuado pela Contratante no prazo de até 05 (cinco) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

15.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deveréo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

15.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia
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15.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instru¢céo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

15.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

15.4.1. o prazo de validade;

15.4.2. a data da emisséo;

15.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

15.4.4. o periodo de prestacao dos servi¢os;

15.4.5. o valor a pagar; e

15.4.6. eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

15.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

15.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

15.6.1. nédo produziu os resultados acordados;

15.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;

15.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

15.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

15.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencgdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

15.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagé@o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situag¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

15.10. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracéo
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

15.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
qguanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
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16.

efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

15.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

15.13. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

15.13.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional
ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

15.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

15.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentérias vigente.

15.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

REAJUSTE

16.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacéo das propostas.

16.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o
indice IPCA exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

16.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado
a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

16.3. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

16.4. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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16.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

16.6. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
16.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

17. GARANTIA DA EXECUGAO

17.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo, pelas razfes abaixo
justificadas:
17.1.1. Servico de baixa complexidade;
17.1.2. Servico de pequeno vulto.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

18.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cBes assumidas em decorréncia
da contratagéo;

18.1.2. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
18.1.3. falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
18.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

18.1.5. cometer fraude fiscal.

18.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancgoes:

18.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

18.2.2. Multa de:

18.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucéo dos servicos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracéo, no caso
de execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucéo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da rescisao unilateral da avenca,

18.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecucéo parcial da obrigacao assumida;

18.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacéo assumida;

18.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
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18.2.2.5. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

18.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracédo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

18.2.4. Sangédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

18.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também
€ aplicavel em quaisquer das hip6teses previstas como infragdo administrativa no
subitem 19.1 deste Termo de Referéncia.

18.3. As sancles previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

18.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacao para executar os

servicos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

o . . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por 01
dia;

Cumprir determinag&o formal ou instru¢éo

P L 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apoés

9 L . - x 03
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funciondrios
11 conforme previsto na relacdo de obriga¢cfes da 01
CONTRATADA
18.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

18.5.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

18.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

18.5.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

18.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-
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19.

se o0 procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de
1999.

18.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor do CRF-RJ, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do CRF-RJ e cobrados judicialmente.

18.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

18.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do participante, o0 CRF-RJ podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

18.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancfes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

18.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessérias a apuracéo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo -

PAR.

18.11. A apuracéo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administracédo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.12. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracéo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragédo
Pablica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

18.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

19.1. As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado a seguir:

19.1.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

19.1.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

19.1.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

19.1.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
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Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943;

19.1.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

19.1.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do participante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

19.1.7. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede
do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

19.1.8. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do participante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre

19.2. Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

19.2.1. A documentacéo relativa a qualificacdo técnica limitar-se-a a:

19.2.1.1. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

19.2.1.2. Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratacao,
e indicacao das instala¢gBes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e
disponiveis para a realizacdo do objeto da contratacdo, bem como da qualificacao
de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos
trabalhos;

19.2.1.3. Comprovagado, fornecida pelo 0Orgdo contratante, de que recebeu o0s
documentos, e, quando exigido, de que tomou conhecimento de todas as
informacgdes e das condi¢fes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
contratacao;

19.2.1.4. Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o
caso.

19.2.1.5. A comprovacao de aptidao através de atestado (s) fornecido (s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades
profissionais competentes.

19.2.1.6. Capacitagdo técnico-profissional: comprovagao do participante de possuir em
seu quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de
nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugao de obra ou servigo
de caracteristicas semelhantes, limitadas estas exclusivamente as parcelas de
maior relevancia e valor significativo do objeto da contratagdo, vedadas as
exigéncias de quantidades minimas ou prazos maximos

19.2.1.7. Sera sempre admitida a comprovagédo de aptiddo através de certiddes ou
atestados de obras ou servicos similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior.

19.3. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

19.4. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas na lei 8.666/93.

20. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

20.1. Os recursos serdo provenientes da conta 6.2.2.1.1.01.04.04.005.031 — Prestacéo de
Servicos de Pessoa Juridica.

21. FORO
21.1. Face a natureza de entidade autarquica do CRF-RJ a Justica Federal, Se¢éo Judiciaria
do Rio de Janeiro é o foro competente para dirimir eventuais davidas ou litigios oriundos da
presente contratacdo, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
Seja ou possa vir a ser.

TR Elaborado pelo setor de TR analisado pelo setor TR aprovado pelo ordenador
Administracao juridico da Despesa




Municipio de Rio de Janeiro, ....... de oo de ...
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